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Projektkoordination Politische

Bil ung/Antidiskrimmierungsart'aeit

Beschreibung

180 Grad Wende e.V. ist eine Organisation im Bereich Soziale Arbeit, Bildung und
Préavention mit Sitz in Ko&ln. Mit unseren vielféltigen Bildungs- und
Beratungsangeboten setzen wir entscheidende Impulse gegen Perspektiv- und
Orientierungslosigkeit. Wir férdern und empowern junge Menschen und begleiten
sie auf ihrem Bildungsweg.

Zum 01.10.2026 suchen wir eine engagierte Projektkoordination fiir ein innovatives
Projekt der politischen Bildung und Antidiskriminierung. Ziel des Projekis ist es,
Trainer:iinnen auszubilden, die Prdventions- und Empowermentworkshops in
Moscheegemeinden durchfiihren. Daflr suchen wir eine Projektkoordination
Expertise in der Bildungsarbeit und bestenfalls Zugéngen in die Community.

Deine Aufgaben:

¢ Planung, Steuerung und Umsetzung aller ProjektmaBnahmen

¢ Entwicklung und Erstellung einer Methodenmappe zu verschiedenen
Phanomenen gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit

e Konzipierung und Durchfiihrung der Train the Trainer-Ausbildung

¢ Akquirierung von Teilnehmenden

¢ Betreuung und Begleitung der ausgebildeten Trainer:innen bei der
Organisation und Umsetzung von Workshops in Moscheegemeinden

¢ Aufbau und Pflege eines Netzwerks von Engagierten und
Kooperationspartnern

e Koordination und Abstimmung von PR-MaBnahmen

¢ Dokumentation und Evaluation des Projekts

¢ Budgetverwaltung

¢ Unterstlitzung bei der Weiterentwicklung des Projekts und dessen
Verstetigung

Dein Profil:

¢ Abgeschlossenes Studium im Bereich Politikwissenschaften,
Sozialwissenschaften, Padagogik oder ahnlichem

e Erfahrung in der Politischen Bildungsarbeit und im Umgang mit Themen wie
gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit, Antidiskriminierung und
Préavention

e Expertise in der Erarbeitung pédagogischer Materialien und didaktischer
Konzepte

e Erfahrung in der paddagogischen Arbeit mit Gruppen und in der
Durchfiihrung von Workshops und Schulungen

¢ Erfahrungen im Projektmanagement und in der Veranstaltungsorganisation

» Kultursensible Arbeitsweise und Affinitdt zu Themen wie Interkulturalitat,
Empowerment und Diversitét

 Eigenverantwortliches, flexibles und ergebnisorientiertes Arbeiten

e Interkulturelle Kompetenz, Kommunikationsstérke und Teamfahigkeit

¢ Winschenswert: Mehrsprachigkeit in den einschlagigen Sprachen und

180 Grad Wende

Arbeitgeber
180 Grad Wende

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
01.10.2026

Dauer der Anstellung
befristet bis 31.12.2027

Arbeitsort
RegentenstraBe 46, 51063, Kéin

Giiltig bis
03.09.2026

Angelehnt an den TV6D 12.1
TV6D 12.1 € - Angelehnt an den
TV6D 12.1

TVéD 12.1 €

Gemeinsam Chancen schaffen
https://180gradwende.de



Zugange zur muslimischen Community

Wir bieten:

¢ Mitarbeit in einem dynamischen, multiprofessionellen Team

Flexible Arbeitszeiten mit der Mdglichkeit fiir mobiles Arbeiten

¢ Kreative Freirdume und kurze Entscheidungswege

 Vergutung in Anlehnung an den TV6D 12.1

 Eine zunachst bis 31.12.2027 befristete Vollzeitstelle mit Aussicht auf
Verléngerung bei entsprechender Finanzierung

e Sinnstiftende Arbeit in einem innovativen Modellprojekt

Bewerbung

Bitte sende deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen bis zum 03.09.2026 an
bewerbung@180gradwende.de. Wir behalten uns vor, bereits vor Ablauf der
Bewerbungsfrist Gespréche zu fUhren - bewirb dich daher gerne friihzeitig!
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